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l.- MEDIDAS DE PROTECCION Y MANTENIMIENTO DEL EMPLEO

I.1.- PROTECCION Y AYUDAS A LAS PERSONAS TRABAJADORAS

-1.1.1. Compensacion econémica (6.000.000 €) Complementa la prestacion estatal

- ERTE de suspension de contrato o reduccidn de la jornada.

- ERTE de causas técnicas, organizativas, econdmicas o de produccidon, siempre que
esté concluido con acuerdo entre las partes

- Indefinidos fijos discontinuos que hayan sido interrumpidos o no se les haya llamado.
Requisitos

- Auténomos, micropymes y pymes de hasta 250 trabajadores

- Ingresos no > 2.500 €/mes (excluidas extras)

- suspensidon de minimo 15 jornadas o equivalente en reduccién
Cuantia

- 10 € por jornada completa (base por C.C. es de hasta 1.900 €)

- 7 € por jornada completa (base por C.C. es de 1.900-2.500 €)

- 1.1.2. Conciliaciéon familiar (2.000.000 €)

- Reduccién de Jornada y Excedencias. por cuidado de hijos, mayores o dependientes
- Reduccién de Jornada por causa del COVID-19
- Colectivos del PAPECyL 2020

Cuantia

- Excedencia: proporcional al tiempo que dure (Minimo un mes). Cuantia como
minimo de 250 €/ mes.

- Reduccién de jornada: en los mismos términos, siempre que sea al menos de un mes
y el 40% de la jornada.

- Los ingresos anuales por unidad familiar no podran exceder de 35.000 euros en la
base imponible del IRPF

- 1.1.3.Desempleados sin prestacion o subsidio por COVID 19 (4.500.000 €)

- Que hayan cotizado entre 90 y 179 dias sin cargas familiares

- Autonomos desempleados con cotizacion de >90 dias y < de 360 por cese de
actividad.

- empleados de hogar con cargas familiares que vean rescindidos sus contratos y

hayan cotizado a la S.S. los ultimos 6 meses a tiempo completo.
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- Trabajadores que en este periodo agoten las prestaciones o subsidios

- Los incluidos en el PAPECYL 2020
- La duracidn de la ayuda ira en relacién al tiempo trabajado. De 3 a 6 meses
Cuantia

- 80% del IPREM
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- 1.1.4. Trabajadores con mas de 55 aiios de edad por extincién de trabajo

- constituir una Comisién que determine la modificacion de la actual normativa, sobre

los Convenios especiales con la Seguridad Social o ayudas de pago Unico.

1.2.- AYUDAS AL FOMENTO DEL EMPLEO PARA EMPRESAS Y
AUTONOMOS

- 1.2.1. Tramitacion telematica de ERTEs y simplificacion del procedimiento

- www.tramitacastillayleon.jcyl.es

- teléfono 012 de Atencion al Ciudadano

-informaciéon diaria, a las organizaciones sindicales y empresariales
representativas, de la evolucion de los ERTEs

mas

-1.2.2. Ayudas a empresas para la contratacion (1.700.000 €.)

- Auténomos, Micropymes y Pymes hasta 250 trabajadores
Requisitos:

- Contrato indefinido a tiempo completo

- contrato minimo 6 meses

- Colectivos del PAPECyL 2020
Cuantia:

- 10.000 € por trabajador contratado a tiempo completo

- 1.2.3. contratacion de personas mayores de 55 aios (1.000.000 €.)

- Auténomos, Micropymes y Pymes hasta 250 trabajadores
Requisitos:
- Empresas que mantengan el empleo al menos 6 meses
-Contrato de minimo un afio
Cuantia:

-8.000 € por cada trabajador contratado
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- 1.2.4. Empresas que necesitan refuerzo de plantilla (3.000.000 €)

- Empresas que realicen:
Contratos de interinidad
Contratos indefinidos a tiempo completo
Contratos en practicas
Requisitos:
- Empresas que mantengan el empleo al menos 6 meses
Cuantia:
- Contratos de interinidad 3.500 € por contrato
Contratos indefinidos a tiempo completo 10.000 € por contrato

Contratos en practicas 5.000 € por contrato

- 1.2.5. trabajadores con discapacidad (500.000 €)

- Centros Especiales de Empleo inscritos en el Registro de CEE, con al menos un 70 %
de personas con discapacidad en su plantilla.

Cuantia:

- hasta el 25% del SMI vigente en cada anualidad por cada trabajador dado de alta.

- 1.2.6. Ayudas a la inversidn de la produccion agroalimentaria (35.000.000 €)

- Industrias agroalimentarias que se comprometan a mantener el volumen de empleo
anterior

Cuantia:

- Proyectos de hasta 2.000.000 €: la ayuda maxima sera de 640.000 €

-Proyectos de mas de 2.000.000 €: la ayuda maxima sera de 1.100.000 €-3.000.000 €

-1.2.7. Inversion para establecimientos comerciales (1.150.000 €)
- inversion para la modernizacion y digitalizacion de los establecimientos
comerciales

- Implementar o mejorar las plataformas y el servicio de compra online.

-Adaptacion del sector comercial y establecimiento de medidas técnicas para el
teletrabajo.

Cuantia:
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-40% del presupuesto aceptado (minimo 2.000 € y maximo 50.000 €)

- 1.2.8. Establecimientos comerciales en medio rural (500.000 €)

- alimentacion, drogueria y perfumeria con poblacién < 5.000 habitantes o > de 5.000
habitantes con déficit de abastecimiento.

Cuantia:

- 40% - 50% del presupuesto aceptado (minimo 2.000 € y maximo 50.000 €).

- 1.2.9. Extension “tarifa plana” autonomos de 60 € (1.000.000 €)

- < de 30 afios o > de 55 afios y autdnomos de municipios de hasta 2.000 habitantes
gue hayan finalizado la tarifa plana entre el 30 de abril de 2019 y 31 de agosto de 2019

- auténomos que hayan finalizado la tarifa plana entre el 1 de septiembre de 2019 y el
30 de junio de 2020

Cuantia:

- se anticipara el abono de la subvencion a los que no hayan agotado los 6 meses de
extension de la tarifa plana que va a subvencionar la Junta de Castilla y Leén

- 1.2.10. Reincorporacion de los auténomos que hayan cesado (5.000.000 €.)

- auténomos que retomen su actividad, manteniéndola durante al menos 6 meses
desde la reincorporacion.

- serd incompatible con la definida en el apartado anterior.

- 40% de la cuota de cotizacion a la Seguridad Social sobre la base de 944,40 € para los
auténomos persona fisica y 1.214,10 € para los auténomos societarios, durante los tres
primeros meses desde la reincorporacion

-1.2.11. Auténomos cesados y sin prestaciones (1.000.000 €)

- Cualquier autdonomo que haya perdido su empleo por causa del COVID-19.
- Que no estén cubierto por otra prestacidon o subsidio de desempleo
- Que no reunan los requisitos para percibir el subsidio de mayores de 52 afios.
Cuantia

-80% del IPREM (Nota: los créditos de esta ayuda serdn transferibles con los de
la ayuda definida en el apartado 1.1.3, en funcidon de las necesidades).

-1.2.12. Nuevas actividades por cuenta propia (5.600.000 €)

- personas fisicas que inicien una nueva actividad econémica
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- mantenimiento de la actividad durante al menos 12 meses

Cuantia:
- Por inicio de actividad: 5.000 €, con un gasto minimo justificado de hasta
2.000 € en dotacion de bienes muebles y hasta 6 meses para pago de alquileres.

- Contratacién de Servicios externos para el desarrollo de su actividad r elacionados
con la digitalizacion y/o teletrabajo hasta 3.000 €.

- Formacion en teletrabajo, Nuevas Tecnologias y venta on-line: hasta 2.000€.

I1.- MEDIDAS EN MATERIA DE PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES

- 1.1. Medidas para priorizar la proteccién de la salud en las empresas (2.000.000 €)

-personas fisicas o juridicas, privadas con animo de lucro, agrupaciones de ambas,
comunidades de bienes o cualquier otro tipo de unidad econdmica o patrimonio
separado que lleven a cabo:

=  Adquisicidn de equipos de proteccion individual frente al riesgos de agentes
bioldgicos

=  Laasistencia externa para labores de desinfeccién

=  Asistencia de un servicio de prevencién ajeno para la evaluacion de los
puestos de trabajo que puedan ser poblacion de riesgo

Cuantia:

-80% del gasto subvencionable, hasta un maximo de 2.000 € por beneficiario

I1L.- MEDIDAS DE CARACTER FINANCIERO

- lIl.1. Lineas de apoyo a liquidez micropymes y auténomos (movilizacion de recursos
20.000.000 €)

- avales para préstamos a micropymes y auténomos para el sostenimiento de sus
actividades criticas .CARENCIA: hasta 12 meses. AMORTIZACION: 3 afios.

Cuantia:

- préstamos entre 6.000 € y 40.000 € SIN INTERESES
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- 111.2. Lineas de apoyo a hosteleria, comercio e industria (movilizacion de recursos
40.000.000 €)

- Linea de avales para préstamos de 3 a 4 afios. CARENCIA: 1 afio

Cuantia:

-vendrd determinada por la necesidad de la empresa a corto plazo y la capacidad de

la misma para el mantenimiento de la actividad.

- 111.3. Financiacidn de circulante e inversion para teletrabajo (movilizacion de recursos
25.000.000 €)

- avales para la obtencién de préstamos CARENCIA: hasta 12 meses. AMORTIZACION: 5
afos.

Cuantia:

- entre 6.000 € y 600.000 £.

- 11.4. Aplazamiento de los créditos de la Lanzadera Financiera (movilizacién de recursos
15.000.000 €)

- Aplazamiento de las cuotas los créditos de la Lanzadera Financiera en los programas
de reindustrializacidn y de crecimiento empresarial, de hasta 6 meses.

- I11.5. Ampliacién de los plazos de presentacion y pago de los siguientes impuestos (Impacto
econdémico 42.000.000 €)

- impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados y el
Impuesto de Sucesiones y Donaciones.

IV. SERVICIOS Y MEDIDAS DE REFUERZO PARA LA ACTIVIDAD
EMPRESARIAL AFECTADA POR EL COVID- 19

- IV.1. Sistema de informacion de la Junta

- informacién en la web de la Junta de Castilla y Ledn para empresas y una direccién de
correo electrdénico para informar y resolver consultas a empresas
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. Red Exterior de la Junta de Castilla y Le6n (235.000€)

-1V.2. Refuerzo del servicio de Red Exterior de la Junta de Castilla y Ledn para
empresas con intereses en mercados internacionales

- IV.3. Refuerzo del servicio de oportunidades de negocio para apoyo a la

busqueda de proveedores por ruptura en la cadena de suministro.(85.000€)

V. MEDIDAS DE PROTECCION SOCIAL

V.l Dependencia

- V.1.1. Ayuda a domicilio

- Mantener los fondos de caracter autondmico

- suministro de equipos de proteccion individual (EPIs).

- Ampliacién, refuerzo e incremento de cobertura de la Teleasistencia.
- Reforzar la atencién domiciliaria en determinados casos.

-Establecer un sistema de atencidn telefénica

-Priorizar la atencion personal en la ayuda a domicilio.

- V.1.2. Centros de Atencion Residencial

- comprobar que se realizan protocolos y se entregan EPIS
- Supervisar el mantenimiento de las plantillas
- garantizar el cumplimiento de las medidas de seguridad

- Refuerzo de los mecanismos de coordinacion sanitaria

V.lI Colectivos vulnerables

- V.2.1. Renta Garantizada de ciudadania

- féormulas alternativas para garantizar una adecuada prestacidn de los servicios a
todos los usuarios
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- protocolos de atencidn telefénica o telematicos

- posibilidad del aumento de personas beneficiarias de RGC

-V.2.2. Red de proteccion a personas y familias en situacion de vulnerabilidad

- establecer féormulas de atencién para garantizar el acceso a las  prestaciones
esenciales.

-Se considerara alcanzar el limite maximo de estas ayudas, siempre que técnicamente
se estime oportuno.

- Se tendra en cuenta el posible incremento de personas necesitadas de ayudas para
cubrir necesidades basicas incluyendo vivienda (alquiler o hipotecas), asi como
suministros esenciales.

VI. POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO

1.- Se reforzardn todos los programas de fomento de empleo, con nuevos colectivos de
desempleados que provengan de esta nueva situacion.

2.- Ante el previsible incremento del desempleo, es necesario reforzar y mejorar los
servicios destinados a los desempleados, especialmente el programa mixto de empleo
y formacién, la formacién para el empleo, la orientacién profesional, los itinerarios de
insercion, etc.,

3.-Se continuara la ejecucidn de los programas iniciados y se amplian los plazos de
justificacion.

4- la Junta de Castilla y Leén se compromete al mantenimiento de los contratos
suscritos con terceros.

VII. COMPROMISO DE SEGUMIENTO

- Se informara a los agentes del dialogo social sobre el nimero de expedientes y
numero de trabajadores que pudieran verse afectados por los ERTE

- Se garantizara una comunicacion con el SEPE el nimero de personas desempleadas,
solicitudes y percepcién de prestaciones.

- Se creard una Comision de Seguimiento en materia de Prevencién de Riesgos
Laborales.
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- La Comisién Permanente del Consejo de Diadlogo Social sera el foro de debate,
negociacién y acuerdos en estas materias socio laborales de urgencia.

- Todas las Consejerias afectadas por las medidas incluidas en el presente Plan
colaboraran con la Comisidon Permanente del Didlogo Social en todo aquello que se les
requiera para el correcto cumplimiento y seguimiento del Plan.

- Las convocatorias de desarrollo de las subvenciones especificadas en el presente Plan
deberan tener el tratamiento de urgentes y extraordinarias y serdn complementarias o
especificas a las lineas generales en funcidn de sus caracteristicas.

- El papel activo de la Fundacién para el Anclaje Empresarial y la Formacion para el
Empleo en Castilla y Ledn (Fundacién Anclaje) sera fundamental para la difusion de las
medidas de caracter econdmico e industrial contenidas en este Plan.

VIII. COMPROMISOS PRESUPUESTARIOS Y DURACION DE LAS
MEDIDAS INCLUIDAS EN EL PLAN

La Junta de Castilla y Ledn se compromete a poner en disposicion los actuales
Presupuestos de las diferentes medidas y lo necesario para las nuevas actuaciones y
aumentando los créditos lo que sea necesario en las diferentes politicas anunciadas en
este documento, especialmente en lo referente a las medidas laborales y sociales.
Estos créditos se podran ampliar en funcién de las disponibilidades presupuestarias y
de las necesidades que se requieran en cada momento.

La duracién del presente Plan serd la necesaria para el cumplimiento de los objetivos
para los que ha sido suscrito, siendo, como minima, la duraciéon hasta el 31 de
diciembre de 2020 y, en todo caso, todas y cada una de las medidas incluidas en el
presente Plan podrdn ser adaptadas y modificadas seglin las circunstancias
econdmicas y sociales del momento.
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	- I.2.5. trabajadores con discapacidad (500.000 €)
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	- III.2. Líneas de apoyo a hostelería, comercio e industria (movilización de recursos 40.000.000 €)
	- III.3. Financiación de circulante e inversión para teletrabajo (movilización de recursos 25.000.000 €)
	- III.4. Aplazamiento de los créditos de la Lanzadera Financiera (movilización de recursos 15.000.000 €)
	- III.5. Ampliación de los plazos de presentación y pago de los siguientes impuestos (Impacto económico 42.000.000 €)

	IV. SERVICIOS Y MEDIDAS DE REFUERZO PARA LA ACTIVIDAD EMPRESARIAL AFECTADA POR EL COVID- 19
	- IV.1. Sistema de información de la Junta
	- IV.2. Red Exterior de la Junta de Castilla y León (235.000€)
	- IV.3. Refuerzo del servicio de oportunidades de negocio para apoyo a la
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